
 
  

  
  
  

 

  صنعت آب و برق مراكز آموزشي  1402مدت سال  كوتاهآموزشي هاي  دورهبرگزاري  نهاييتعرفه 
  

 (به ازاي هر نفرساعت)

      

 نوع دوره
  1402سال  تعرفه

 )ريالبه هزار (
  عمومي

 190  هاي عمومي و اجتماعي، زبان خارجي) هاي توجيهي، توانمندي (دوره

 اختصاصي -شغلي
 380 نظري
 430 عملي

  كارگري
 200  نظري

 250 عملي

 440  مديريتي



 

 

  
  صنعت آب و برقمراكز آموزشي  1402مدت سال  كوتاه آموزشي هاي دوره هاي سازوكارهاي محاسبه تعرفه

  

  :دگرد تعيين ميبه شرح جدول زير  حضوري هاي آموزشي دوره برگزاري محدوده ظرفيت -1
  

ظرفيت
  ماهيت دوره

  اد نفرات)(تعد ظرفيت دوره
  حداكثر حداقل

  30 16 عمومي

  24 16نظري  اختصاصي -شغلي
  14 10عملي

  30 16نظري  كارگري
  20 12عملي

  24 16 مديريتي
  

براساس توافق مركـز آمـوزش و شـركت متقاضـي قابـل      برگزاري دوره فراتر از حداكثر تعيين شده در جدول فوق تعرفه  -1-1
  .باشد ميكاهش 

اسـاس   هايي كه تعداد نفرات آنها كمتر از حداقل تعيين شده در جـدول فـوق باشـد، بـر     برگزاري آن دسته از دورهتعرفه  -1-2
 .بودافزايش خواهد قابل توافق مركز آموزش و شركت متقاضي 

رفـه آموزشـي   تع، گيـرد  ميدر اختيار مراكز آموزشي قرار هاي متقاضي  از طرف شركتمتناسب با امكانات و تجهيزات آموزشي كه  -2
  كاهش داشته باشد.مصوب تعرفه  زاصورت توافقي  توانند به مي

  بـه توانـد   مـي  متناسب با ماهيت دوره و حسب پشتيباني فني و آموزشي مورد نيـاز،  ،الكترونيكي يآموزش يها دورهبرگزاري  تعرفه -3
  كاهش داشته باشد.صورت توافقي 

پيمانكـاري متناسـب بـا امكانـات و تجهيـزات       –اختصاصي و كـارگري   –هاي آموزشي شغلي  تعرفه برگزاري بخش عملي دوره -4
  درصد تعرفه دوره عملي مربوطه قابل افزايش است. 30تا حسب توافق با شركت متقاضي آزمايشگاهي مورد استفاده  –كارگاهي 

با  شود، حسب مورد و با توافق طرفين اضي برگزار ميكه بنا به درخواست شركت متقالمللي،  هاي آموزشي بين دورههزينه برگزاري  -5
  شود. مي تعيين هماهنگي شركت مادرتخصصي

گيري  مند بهرهزنيا مدرسين خاص و برجسته و هاي آموزشي اقتضايي، داراي (دورهويژه آموزشي  هاي دورهو برگزاري  تدوين هزينه -6
بالاتر از تعرفـه در  درصد  50سقف تا  ركز آموزش و شركت متقاضي، با توافق م)محور -مسئله ،محور -پژوهش، امكانات خاص از

  .مجاز خواهد بودبدون سقف  سطح شركت و در سطح شركت مادرتخصصي
هزينه خدمات رفاهي از قبيل نقل و انتقال فراگيران، اسكان، صبحانه، نهار، شام، پذيرايي ميان وعده، وسايل و تجهيـزات كمـك    -7

  شود. ميمحاسبه مركز آموزش و شركت متقاضي في يا خدمات ويژه، حسب توافق آموزشي، تامين اقلام مصر
در در دوره حضور نيابند،  "اعلام قطعيت"پس از  ،همزمان هاي آموزشي حضوري و غيرحضوري چنانچه افراد معرفي شده به دوره -8

هزينه آموزشي را از شركت متقاضي درصد  50 تا تواند مي ركز آموزشمين كه دوره از حد نصاب حداقل نفرات كمتر شود اصورت 
   مطالبه نمايد.

 

1402هاي آموزشي در سال  پيوست تعرفه دوره


